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Programma  
 
 
Cosa si intende per organizzazione aziendale - Struttura organizzazione dell’impresa -
Rappresentazione grafica di un’organizzazione (organigramma)- Tipologie di organigramma 0.25 
 
Sistema Sanitario Nazionale - Legge n. 833 del 23/12/1978 - Aziendalizzazione – Dlgs 502/1992 - 
Organizzazione del SSN 0.25 
 
Tipologie di Aziende Sanitarie - Fondo Sanitario (FSN-FSR) - Variabili interne 
dell’organizzazione aziendale - Meccanismi operativi 0.25 
 
Pianificazione, programmazione e controllo - Sistema di gestione e sviluppo Risorse Umane - 
Sistema Informativo Aziendale - Controllo direzionale e controllo operativo 0.25 
 
Budgeting - PDTA - Qualità dei sistemi sanitari - Piano Nazionale Esiti 0.25 
 
Medical Audit e Clinical Audit - Rischio Clinico - Governo clinico - Accreditamento professionale 
- Linee guida e EBM 0.25 
 
Certificazioni UNI, EN e ISO - Indicatori di Sanità - Appropriatezza del SSN - LEA e NSG - 
Benchmarking in sanità 0.25 
  
 
 


