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26/10/1990 LAUREA IN FARMACIA CON TESI SPERIMENTALE IN CHIMICA GENERALE DE INORGANICA DAL
TITOLO “PREPARAZIONE E PROPRIETA DI COMPLESSI METALLO-ORGANICI” CON vVOTI 102/110

1 SESSIONE 1990 ESAME DI STATO PER L’ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI
FARMACISTA CON VOTI 350/500

22/4/1992 FREQUENZA PER ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE PER 12MESI PRESSO LA FARMACIA
PRESIDIO MONALDI

5/4/1993 FREQUENZA PER ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE PRESSO LA FARMACIA DEL COTUGNO

24/6/1993 FREQUENZA PER ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE PRESSO LA FARMACIA DELL’OSPEDALE
INCURABILI OCCUPANDOSI DELLA GESTIONE E DISTRIBUZIONE Al REPARTI DI FARMACI MEDICAZIONI,
PRESIDI CHIRURGICI, DISINFETTANTI, DIAGNOSTICI PER IL LABORATORIO DI ANALISI E RADIOLOGIA,
STESURA RICHIESTE AMMINISTRATIVE EX U.S.L. 46 PER GLI APPROVVIGIONAMENTI RIGUARDANTI LA
FARMACIA

22/8/1994 INCARICO PER AVVISO PUBBLICO DI FARMACISTA COLLABORATORE PER 8 MESI PRESSO
CAOT EFARMACIA EX ASL NAPOLI 5 OSPEDALE DI TORRE ANNUNZIATA

11/7/1995 INCARICO PER AVVISO PUBBLICO DI FARMACISTA COLLABORATORE PRESSO LA FARMACIA
INT FONDAZIONE G:PASCALE PER 3 MESI

12/4/1995 CONFERIMENTO DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN FARMACIA OSPEDALIERA CON VOTI45/50 E
TESI SULLA PREPARAZIONE DI SACCHE PER NUTRIZIONE PARENTERALE CON PROGETTO SUI METODI DI
LAVORO EFFETTUATO PRESSO IL P.0. COTUGNO.

31/111996 AD 0GGI ,DOPO SUPERAMENTO CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, DIRIGENTE
FARMACISTA PRESSO L.N.T. FONDAZIONE G. PASCALE CON INCARICO AD ALTA SPECIALIZZAZIONE IN
“FARMACOECONOMIA” E COINVOLTA IN PROGETTI DI GESTIONE DI FARMACI ONCOLOGICI A STRETTO
MONITORAGGIO E PREPARAZIONI DI TERAPIE.

10/7/2003 INCARICO DI RESPONSABILITA E SOSTITUZIONE IN MANCANZA PER INFORTUNIO DEL
DIRETTORE U:OC: FARMACIA INT FONDAZIONE G:PASCALE

GENNAIO 2011 MASTER MANAGEMENT SANITARIO Il LIVELLO UNIVERSITA FEDERICO Il NAPOL

6-5-2019 REFERENTE GRUPPO MULTIDISCIPLINARE “ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP “
26-11-2018 NOMINA COMMISSIONE GARA MEDICAZIONI SPECIALI

26-10-2018 NOMINA COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO PER LA DEFINIZIONE
PROTOCOLLO AZIENDALE PER LA GESTIONE DELLA TERAPIA
ANTICOAGULANTE/ANTIAGGREGANTE DS/ORG.SA0/1484 26.10.2018

11-10-2019 DELIBERA 143 NOMINA COMMISSIONE PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL’ART.
36 DEL D.LGs N. 50/2016PER LA FORNITURA DI“TERMOMETRI TIMPANICI E COPRISONDA”,
5-11-2019 NomiNA per incarico di insegnamento in Farmaco-Diagnostica,
corso integrato Farmacologia e Biochimica Tossicologica - cod. F2 —
Il anno II sem., per I’a.a. 2019-2020, presso il Corso di Laurea in
Tecniche di Laboratorio Biomedico della Scuola di Medicina e
Chirurgia dell’Universita di Napoli Federico I,

Nomina in commissione giudicatrice di Avviso pubblico di mobilita in
ambito nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo pieno
e indeterminato, di n. 1 posto di Dirigente sanitario Farmacista con
specializzazione in Farmacia Ospedaliera, a rapporto esclusivo.
Ammissione ed esclusione concorrenti..( Deliberazione N. 402 del
27/04/2020 INT Fondazione Pascale-Napoli)

decreto n. 188 del 10/11/2020, della Scuola di Medicina e Chirurgia
dell’Universita di Napoli Federico I, Le ¢ stato conferito l'incarico di
insegnamento in Farmaco-Diagnostica, corso integrato Farmacologia
e Biochimica Tossicologica - cod. F2 — Il anno Il sem., per I’a.a. 2020-
2021, presso il Corso di Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico

23/11/21. NOMINA per incarico di insegnamento in Farmaco-
Diagnostica, corso integrato Farmacologia e Biochimica Tossicologica
- cod. F2 — Il anno II sem., per [’a.a. 2019-2020, presso il Corso di
Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico della Scuola di Medicina
ee@kipiipoizedell Universita di Napoli Federico 11,
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26/9/2012
10/10/2012

HTA E FORMAZIONE SU PRINCIPI,METODOLOGIE E STRUMENTI PER
VALUTARE L’INNOVAZIONE DI PRODOTTO NELLE ORGANIZZAZIONI
SANITARIE

8-9/5/2013

TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
8-4-2014

UNITA FARMACI ANTITUMORALI (UFA) E GESTIONE DEL RISCHIO

21-22/9/2017

LA GESTIONE DELLE EMERGENZE - D.LGS. 81/08 E D.M. 10.03.98
PRESENTAZIONE DEL PIANO DI EMERGENZA ED EVACUAZIONE

DELL’ISTITUTO
14/11/2017

GCP/ NORMATIVA SPERIMENTAZIONE CLINICA - NIDA CLINICAL TRIALS
NETWORK

LEUCEMIA MIELOIDE CRONICA: TRA SCIENZA E REAL LIFE e tenutosi dal 01 gennaio al 30 giugno
2017,

05/11/2019 - 2021Nomina incarico di insegnamento in Farmaco-Diagnostica,
corso integrato Farmacologia e Biochimica Tossicologica presso la
Scuola di Medicina e Chirurgia dell’Universita di Napoli Federico II,

15/6/2021 nomina COMPONENTI DELLA COMMISSIONE PARITETICA PER PROMOZIONE E
VERIFICA DELLATTIVITA’ LIBERO PROFESSIONALE (ALP). Deliberazione N. 615 del 14/06/2021

14/3/2023Individuazione sostituto ex art.73 comma 2 C.C.N.L. relative
al Personale dell’area delle funzioni locali.

Lavoro con Caponigro F.,.Bryce J., Farnesyl transferase inhibitors in clinical
development . Expert Opin Investig Drugs 12: 943-54, 2003

Clinical review : Salzano M.R., Maiolino P., Cadsale M. EGFR-targeted agents in head and
neck cancer
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
INGLESE - FRANCESE
* Capacita di lettura , buono,
» Capacita di scrittura , buono,
* Capacita di espressione orale , buono
CAPACITA E COMPETENZE BUONE CAPACITA RELAZIONALI ACQUISITE IN LAVORO A CONTATTO CON IL PUBBLICO , COLLEGHI E SPORT
RELAZIONALI
CAPACITA E COMPETENZE BUONE CAPACITA ORGANIZZATIVE ACQUISITE SUL POSTO DI LAVORO E SPORT
ORGANIZZATIVE
CAPACITA E COMPETENZE [ buone competenze tecniche (computer)
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE BUONE COMPETENZE ARTISTICHE (DISEGNO)

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI Patente B

Pagina 4 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
[ COGNOME, gnome ] www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



